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Cultuurhistorische kenmerken van Oploo zijn onder anderen de:  
 

 
Windmolen 

 
Kerk  

   
Bekenstein  

 
Avonturenpark 

 
Watermolen  

   
  Tontje d’n dwerg  
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Gegevens stichting 
 
Naam:   Stichting Plo-Support 
 
Bezoek- en   Roelof Meijerplein 6 
Vestigingsadres:  5841 BC  Oploo 
    
 
KvK-nummer:   73146994 
RSIN-nummer:  859373605 
 
Telefoon:   06-23105493 
 
Bankrekening:  NL54 RABO 0336 8888 13 
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Bestuur 

Voorzitter:  R.A.P.F. (Robert) Verhofstad 

 

Secretaris:   H.J.B.M. (Harry) van de Weijer 

 

Penningmeester:  P.T.E. (Piet) Bruisten 

 
 

De bestuursleden krijgen de door hen gemaakte kosten vergoed. Besluiten wor-
den in het bestuur met meerderheid van stemmen genomen. Indien door afwezig-
heid van 1 bestuurslid de stemmen staken, wordt een nieuwe bijeenkomst gepland 
waarbij alle bestuursleden aanwezig dienen te zijn. De bestuurders zijn voor onbe-
paalde tijd aangesteld. Vacatures worden binnen 3 maanden opgevuld. Er is geen 
raad van toezicht. De jaarrekening wordt jaarlijks door een onafhankelijk accoun-
tant samengesteld. 

Hierna vindt u het beleidsplan wat inzicht geeft in de manier waarop de Stichting 
haar doelstelling waarmaakt. (Potentiele) donateurs en andere belanghebbende 
hebben er recht op, te weten hoe hun giften beheerd gaan worden. 
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Inleiding  

In dit beleidsplan van de Stichting Plo-Support kunt u als donateur, potentiele do-
nateur of belangstellende, lezen waarom deze stichting in het leven is geroepen 
en op welke wijze de stichting haar doelen wil gaan verwezenlijken.  

Aanleiding tot oprichting van Stichting Plo-Support  

Enkele Oplonaren hebben aangegeven de cultuurhistorische waarden van Oploo 
te willen behouden. Daarnaast juichen ze nieuwe initiatieven op dit gebied toe.  

Om vorenstaande mogelijk te maken hebben zij besloten te willen schenken aan 
een stichting die dit ideaal gaat behartigen. Ook zouden met die gelden mensen 
die al minstens 5 jaar in Oploo woonachtig zijn en die, buiten hun schuld om, op 
geen enkele andere wijze in hun levensonderhoud kunnen voorzien, geholpen 
kunnen worden.  

Om dit te realiseren is de Stichting Plo-Support opgericht.  

Missie  

Het financieel ondersteunen van verenigingen en stichtingen en andere initiatie-
ven in Oploo welke de cultuur en historie van Oploo pogen te behouden. Daar-
naast zullen behoeftige personen die voldoen aan de voorwaarden geholpen wor-
den.  

Statutair doel  

De stichting heeft ten doel: 

a. het behartigen van de belangen van de bevolking van het dorp Oploo, (ge-
meente Sint Anthonis), in de breedste zin van het woord alsmede het financi-
eel ondersteunen van behoeftige personen, verenigingen en stichtingen in 
het dorp Oploo; 

b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de 
ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.  

Doelgroep  

De doelgroep zijn natuurlijke- en rechtspersonen die zich bezig houden met de 
bevolking, cultuur en/of historie van Oploo. Daarnaast kunnen behoeftige perso-
nen onder voorwaarden een beroep doen op de stichting.  
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Dienen van het algemeen belang  

Als algemeen nut kan volgens de wet het volgende beschouwd worden: welzijn, 
cultuur, onderwijs, wetenschappelijk onderzoek, bescherming van natuur en mi-
lieu, bevorderen van duurzaamheid, gezondheidszorg, jeugd- en ouderenzorg, 
ontwikkelingssamenwerking, dierenwelzijn, religie, levensbeschouwing en spiritu-
aliteit, bevorderen van democratische rechtsorde, volkshuisvesting of ondersteu-
nen van andere ANBI instelling.  

Strategie  

De bestuursleden van de stichting onderhouden contacten met de samenleving 
in Oploo, met de verenigingen en stichtingen in Oploo die zich bezighouden met 
de cultuur en de historie van het dorp. Als deze natuurlijke- en rechtspersonen een 
beroep willen doen op financiële hulp van de stichting zullen zij een goed onder-
bouwde aanvraag aan het bestuur van de stichting moeten richten, die daar dan 
over beslist. Ook behoeftige personen die aan de voorwaarden voldoen kunnen 
een dergelijke aanvraag aan de stichting richten.  

Ook kan de stichting zelf een festiviteit of activiteit organiseren om de saamhorig-
heid en verbinding van de inwoners van Oploo te vergroten.  

Werven van middelen  

Elke natuurlijke of rechtspersoon is gerechtigd een gift te doen aan de stichting, 
indien deze personen zich herkennen in de doelstelling van de stichting. Er zal be-
kendheid gegeven worden aan het bestaan van de stichting.  

Besteding van middelen  

Het stichtingsbestuur is gerechtigd de middelen aan te wenden binnen de doel-
stelling van de stichting zoals opgenomen in de oprichtingsakte. Schenkingen of 
legaten mogen door de donateur geoormerkt worden mits passend binnen de 
doelstelling van de stichting. Als het oormerk niet valt binnen de doelstelling van 
de stichting, dan zal dat aangegeven worden aan de schenker. Deze kan zijn oor-
merk dan wijzigen of de schenking terugvorderen. Indien de schenker inmiddels 
overleden is en het oormerk valt niet binnen de doelstelling van de stichting, dan 
staat het het bestuur vrij om de middelen binnen de doelstelling van de stichting 
aan te wenden.  

Beheer van het vermogen  

Jaarlijks wordt rekening en verantwoording afgelegd over het afgelopen jaar en 
dit wordt geanonimiseerd geplaatst op de website. Het is niet de intentie van de 
stichting om winsten te realiseren. Mocht dat toch gebeuren, dan worden de re-
venuen besteed aan de doelstelling van de stichting. (Beleggings-)risico’s worden 
vermeden. Wel wordt gepoogd het vermogen in stand te houden door het op een 
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solide manier te beheren. Vermogensinstandhouding is geen doel maar een mid-
del om het doel van de stichting te verwezenlijken.  

Opheffing  

Indien de stichting ophoudt te bestaan wordt het resterend vermogen besteed 
aan het doel waarvoor de stichting is opgericht of een andere ANBI met soortgelijk 
doel.  

Toekomstvisie 2019  

Het bestuur zal zich in dit jaar terughoudend opstellen aangezien er nog geen 
middelen beschikbaar zijn. Zodra dat wel het geval is zullen deze conform het doel 
van de stichting op verantwoorde wijze ingezet worden.  


